SINTRA

GARGAS CIRCULAR - VINHEDO 2024/2025
SINDICAMP/SINTRACARGAS

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE
TRANSPORTES DE CARGAS SECAS E MOLHADAS E EMPRESAS

DE LOGISTICA E SETOR DIFERENCIADO DE JUNDIAT £ REGIAQ REAJUSTE SALARIAL
OPERACIONAL

As empresas concederao a partir de 01/05/2024, a todos os empregados integrantes da categoria
profissional o percentual de 5% (Cinco Por Cento), incidente sobre os salarios vigentes em
30/04/2024, para as demais fungdes nao contempladas com piso salarial o reajuste sera o mesmo
percentual de 5,00% (Cinco Por Cento).

CARGO PISO T s e
MOTORISTA DE BITREM / TRITREM /
Motorista de Veiculos Pesados R$ 2.603,29 3 i _R‘t)DOTREtM’b %
. : ara os Motoristas que trabalham com
(MOtonSta Carrete'ro) os veiculos dessa denominacgao, tera
em sua remuneracao mensal , acrescida

Motorista de Veiculos Semi-Pesado | R$ 2.382,89 | Riiiikiibadii i
MOTORISTA OP. DE GUINDASTE

(Motorista Comum) “MUNCK”
Para os Motoristas que operam o
Motorista de Veiculos Leve XN CkPpI- N cquipamento denominado

guindaste, tera em sua remuneracgao

mensal, de um valor de:

VEICULO PESADO: R$ 483,91
VEICULO SEMI-PESADO: R$ 442,95

R$ 2'093’29 MOTORISTA DE VEICULO LEVE: R$

(Motorista Jr. / Aprendiz)

Operador de Empilhadeira

389,12

Ajudante / Carregador / Enlonador R$ 1.724,09

*PRORROGACAO DE JORNADAS, BANCO DE HORAS, CESTA BASICA EM CARTﬂO,
Contrato de Trabalho Especial somente para empresa que solicitaram e assinaram o
TERMO DE ADESAO junto com o sindicato patronal e profissional.

*PTS — PREMIO POR TEMPO DE SERVICO: O empregado que completar 2 e 3 anos de

efetivo trabalho na empresa, faras jus o recebimento do PTS, nos seguintes percentuais
abaixo:

2 anos de casa 3 anos de casa
5,0% (Cinco por Cento) 8,0% (Oito por Cento)

* AUXILIO FUNERAL: Cldusula 19° (Décima Nona) Convencdo Coletiva de Trabalho.

* SEGURO DE VIDA NORMATIVO: Clausula 20° (Vigésima) da Convencgédo Coletiva
/ de Trabalho.

* ASSISTENCIA ODONTOLOGICA: a partir de maio de 2019 as empresas ficam obrigado
a fornecer gratuitamente para todos seus funcionarios assisténcia odontolégica conforme
clausula 182 da CCT, a empresa podera fazer o cadastro através do e-mail:
convenioodontologico@sintracargas.org.br, lembrando que é retroativo a data de assinatura

y do beneficio.
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SINTRA

CARGAS * DIARIA§ ALIMENTACAO & PERNOITE: Diarias:

Valores pagos diariamente para refeicao do trabalhador,

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE quando em servigo interno ou externo. Pernoites: Valores

TRANSPORTES DE CARGAS SECAS E MOLHADAS E EMPRESAS pagos ao trabalhador na impossibilidade do retorno a sua
DE LOGISTICA E SETOR DIFERENCIADO DE JUNDIAI E REGIAO Fesldancla,

ADMINISTRATIVO & OPERACIONAL

INTERNO EXTERNO

ALMOCO R$ 25,07 R$ 30,59

JANTAR R$ 25,07 R$ 30,59
PERNOITE R$ 30,59

A diaria de jantar sera devida aos trabalhadores que estiverem a
servico da empresa, no horario do jantar.

* PLR — PARTICIPACAO NOS LUCR E RESULTADOS: As empresas pagarao a todos
os seus empregados, o percentual de 45% (Quarenta e Cinco Por Cento) do salario ja
corrigido em: 01/05/2024. O PLR sera pago em 2 (Duas) parcelas iguais no percentual
de 22,5% (Vinte Dois e Meio Por Cento) cada parcela. Nas datas de pagamento do PLR
as empresas descontarao o valor de R$ 50,00 (Cinquenta Reais), sendo R$ 25,00
(Vinte e cinco Reais) em cada parcela, a titulo de Contribuicdo Negocial em favor do
Sindicato Profissional, conforme clausula 15° (Décima Quinta) da Convencgdo Coletiva de
trabalho. Confira as datas de pagamento abaixo:

12 Parcela: Até o 5° dia Gtil de novembro/2024.
22 Parcela: Até o 5° dia util de maio/2025.

*CESTA BASICA: Conforme Cldusula 16° da Convencdo Coletiva de Trabalho, serd
concedida a todos os empregados abrangidos por esta Convencdao, 1 (Uma) cesta basica,
composta com produtos que devem ser de boa qualidade, como determina a CCT. Confira a
lista de produtos na CCT.

*CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DAS HOMOLOGACOES: As empresas deverao
fazer as homologagdes acima de um ano de trabalho, na entidade de classe, conforme
clausula estabelecida em CCT.

*MENSALIDADE ASSOCIATIVA: A partir de 01/05/2024, as empresas descontarao
mensalmente de todos os empregados associados apenas e tdo somente, o
percentual correspondente a 2,0% (dois por cento), do Salario Nominal, conforme

determinado em assembleia geral da(?egﬂﬁé
*CUSTEIO SINDICAL: A partir de 01/05/2024 as empresas continuardao descontando
mensalmente apenas e tao somente dos empregados nao associados, o percentual

correspondente a 2,0% (Dois Cento) do Salé i ominal, conforme determinado em
assembleia geral da categorig.

RLLALDO DIAS RA @S

Presidente
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